
ООО «РН-Юганскнефтегаз»
Ф.И.О., должность специалиста осуществляющего проверку      
Проверяемая организация:
Ф.И.О., должность, контактная информация ответственного лица (лиц)
от проверяемой организации 
Объекты контроля Офис/ Участок на УНП:
Дата проведения проверки:
ЧЕК – ЛИСТ №         от «___» __________ 20     г.

Оценка уровня охраны труда для работников организации

	Контроли
	№
	Тесты
	Ссылки
	Ответы
	Баллы
	Факт
	Примечания, комментарии

	1. Организация деятельности
	1.1. 
	Наличие на предприятии численностью более 50 работников Службы ОТ или введение должности специалиста по ОТ. Создание на предприятии численностью 50 и менее работников Службы по ОТ, либо наличие приказа о возложении (совмещении) обязанности по ОТ на специалиста, имеющего соответствующую подготовку и опыт
	ТК РФ ст.217. Пункт 2.3.2 приложение к Постановлению Минтруда и Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1/29 «Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»
	Создана служба или введена должность специалиста по ОТ – 20
Приказ о совмещении – 10
Специалиста нет – 0
Не применимо

	20
	
	

	
	1.2.
	[bookmark: _GoBack]Наличие комплекта нормативных правовых актов, содержащих требования по ОТ в соответствии со спецификой деятельности организации, согласно утвержденному работодателем перечню.
	ТК РФ ст. 212
	Во всех подразделениях организации – 10
Комплект имеет устаревшие акты – 7
В стадии формирования – 5
Документы отсутствуют – 0
Не применимо

	10
	
	

	
	1.3.
	Организация системы контроля (комиссия, персонал) и фактическое соответствие требованиям ОТ условий труда на каждом рабочем месте.
	ТК РФ ст. 212
	Приказ+график+результаты – 25
Приказ+график – 15
Приказ – 10
Нет – 0
Не применимо
	25
	
	

	
	1.4.
	Соответствие разработки и утверждения инструкций по ОТ требованиям нормативной документации.
	Раздел 5 Постановления Минтруда РФ от 17.12.2002 №80 «Об утверждении методических рекомендаций нормативных требований охраны труда». Постановление Правительства РФ от 27 декабря 2010г. №1160
	Соответствует полностью – 10
Имеются мелкие нарушения – 7
Имеются крупные нарушения – 5
Не соответствует – 0
Не применимо
	10
	
	

	
	1.5.
	Обеспечение режима труда и отдыха в соответствии с законодательством (коллективный договор, правила внутреннего трудового распорядка)
	ТК РФ ст. 212
	Нарушений нет – 15
Имеются мелкие нарушения – 10
Имеются крупные нарушения – 5
Контроль не ведется – 0
Не применимо
	15
	
	

	
	1.6.
	Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда с последующей сертификацией организации работ
	ТК РФ ст. 212
	Да – 20
На согласовании – 15
В процессе – 10
Нет – 0
Не применимо
	20
	
	

	
	
	
	
	
	100
	%
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	Контроли
	№
	Тесты
	Ссылки
	Ответы
	Баллы
	Факт
	Примечания, комментарии

	2. Обучение
	2.1.
	Фактическое соблюдение утвержденных внутренних (локальных) документов по ОТ, в том числе регламентирующих порядок обучения, инструктажей, проверки знаний, аттестация работников по ОТ и ПБ
	ТК РФ ст. 214, ст. 225. ГОСТ 12.0.004-90 «Организация обучения безопасности труда». Постановление Минтруда и соцразвития, Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» Приказ Ростехнадзора от 29.01.2007 №37 «О порядке подготовки и аттестации работников организаций, поднадзорных Ростехнадзору».
	Порядок определен и выполняется – 40
Выполняется не полностью – 30
Порядок не определен – 10
Обучение не ведется – 0
Не применимо
	40
	
	

	
	2.2.
	Приказом (распоряжением) по предприятию (подразделению) определена постоянно действующая экзаменационная комиссия для проверки знаний (аттестации) работников, руководителей и специалистов, из руководителей и специалистов соответствующей квалификации
	Раздел 5 ГОСТ 12.0.004-90 «Организация обучения безопасности труда», приказ Ростехнадзора от 29.01.2007 №37 «О порядке подготовки и аттестации работников организаций, поднадзорных Ростехнадзору». 
	Соответствует полностью – 20
Не полностью – 10
Не соответствует – 0
Не применимо
	20
	
	

	
	2.3.
	Наличие документации по обучению, проведению инструктажей, проверки знаний и аттестации работников по ОТ и ПБ
	Постановление Минтруда и соцразвития, Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» Приказ Ростехнадзора от 29.01.2007 №37 «О порядке подготовки и аттестации работников организаций, поднадзорных Ростехнадзору».
	Журналы, графики, удостоверения, программы, протоколы, билеты – 15
Журналы, графики, удостоверения, программы – 10
Журналы, графики – 5
Нет документации – 0
Не применимо
	15
	
	

	
	2.4.
	Соответствие обучения порядку, установленному действующим законодательством и квалификационным требованиям, предъявляемым к работникам соответствующих профессий.
	Постановление Минтруда и соцразвития, Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» Приказ Ростехнадзора от 29.01.2007 №37 «О порядке подготовки и аттестации работников организаций, поднадзорных Ростехнадзору».
	Соответствует полностью – 25
Имеются нарушения – 15
Имеются крупные нарушения – 5
Не соответствует – 0
Не применимо
	25
	
	

	
	
	
	
	
	100
	%
	

	3.Средства индивидуальной защиты
	3.1
	Наличие перечня специальной одежды, обуви, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств (СИЗ) для конкретных рабочих мест и объектов, производственных процессов и категорий работников.
	ТК РФ ст.212 раздел I Приказа Минздрав и соцразвития от 1.06.2009 №290н «Межотраслевые правила обеспечения работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты».
	Перечень утвержден – 10
Пересматривается – 7
В разработке – 3
Нет – 0
Не применимо
	10
	
	

	
	3.2.
	Обеспечение своевременной бесплатной выдачи работникам и иным лицам, предусмотренным действующим законодательством, сертифицированных СИЗ в соответствии с установленными нормами
	ТК РФ ст.221 раздел II Приказа Минздрав и соцразвития от 1.06.2009 №290н «Межотраслевые правила обеспечения работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты».
	Обеспечиваются – 20 
Частично – 10
Не обеспечиваются – 0
Не применимо
	20
	
	

	
	3.3.
	Обеспечение контроля со стороны работодателя за правильным применением СИЗ. Фактическое соответствие использования СИЗ установленным требованиям
	Раздел I, IV Приказа Минздрав и соцразвития от 1.06.2009 №290н «Межотраслевые правила обеспечения работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты».
	В полном объеме – 25
С незначительными нарушениями – 15
С крупными нарушениями – 5
Не используются – 0
Не применимо
	25
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	№
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	Примечания, комментарии

	
	3.4.
	Обеспечение хранения, стирки, сушки, ремонта и замены СИЗ
	ТК РФ ст.22,.221 раздел III Приказа Минздрав и соцразвития от 1.06.2009 №290н «Межотраслевые правила обеспечения работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты».
	Осуществляется централизованно – 20
Выдаются СМС – 10
Не осуществляется – 0
Не применимо
	20
	
	

	
	3.5.
	Организация надлежащего учета и контроля за выдачей СИЗ
	Раздел II, IV Приказа Минздрав и соцразвития от 1.06.2009 №290н «Межотраслевые правила обеспечения работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты».
	Выполняется в полном объеме - 5
С нарушениями – 3
Не выполняются – 0
Не применимо
	5
	
	

	
	3.6
	Проведение проверки и испытаний СИЗ (предохранительных поясов, электрозащитных средств, средств защиты органов дыхания)
	Пункт 29 Приказа Минздрав и соцразвития от 1.06.2009 №290н «Межотраслевые правила обеспечения работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты».
	Своевременно – 20 
Своевременно 75% - 15
Своевременно 50% - 10
Своевременно 25% - 5
Не проверяется – 0
Не применимо
 
	20
	
	

	
	
	
	
	
	100
	
	

	4.Расследование несчастных случаев, профзаболеваний и трудовая дисциплина
	4.1.
	Соблюдение процедур по расследованию и учету несчастных случаев на производстве и профзаболеваний
	ТК РФ статьи 227-231;
Постановление Минтруда и соцразвития РФ от 24.10.2002 № 73 «Об утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета н/с на производстве…»; Постановление правительства РФ от 15.12.2000 № 967 «Об утверждении положения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»
	Полностью – 20
С мелкими нарушениями – 10
С крупными нарушениями – 5
Нет – 0
Не применимо
	20
	
	

	
	4.2.
	Принятие и выполнение мероприятий, направленных на предупреждение несчастных случаев на производстве.
	ТК РФ ст.230; Постановление Минтруда РФ от 24.10.2002 № 73 «Об утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета н/с на производстве…»
	Выполняется  - 30
Частично – 20
Иногда – 10
Не выполняется – 0
Не применимо
	30
	
	

	
	4.3.
	Выполнение требований действующего законодательства по отношению к работникам, появившимся на рабочем месте в состоянии алкогольного, наркотического и иного токсического опьянения.
	ТК РФ ст.73; Инструкция ОБ-ИН-01 «О контрольно-пропускном и внутреобъектовом режиме
	Выполняется – 30
С нарушениями – 10
Не выполняется – 0
Не применимо
	30
	
	

	
	4.4.
	Подготовка и распространение уроков, извлеченных из происшествий
	Стандарт Компании ОАО «Роснефть» о порядке расследования происшествий утв. Приказом № 538 от 19.11.2013
	В полном объеме – 20
Имеются нарушения – 5
Нет – 0
Не применимо
	20
	
	

	
	
	
	
	
	100
	%
	

	Итого по разделу «Охрана труда»
	%
	




Ф.И.О., должность специалиста проводившего проверку:


Представители подрядной организации:

Ф.И.О., должность
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