Инструкция по направлению документов для внесения в базу данных кандидатов на рабочие профессии

1. Документы необходимо направить на электронный адрес: Resume@ung.rosneft.ru согласно перечню, опубликованному в разделе Карьера –> Потребности в рабочих профессиях.
2. Документы принимаются в хорошем качестве читаемыми скан-копиями в формате изображений PDF, GPEG, PNG. Каждый файл необходимо подписать (дать имя файлу, например: паспорт, трудовая книжка, и т.п.).
Просим обратить внимание на отсутствие посторонних предметов, искажений изображений в направляемых скан-копиях документов (блики, пальцы рук, шариковые ручки и прочее).
3. Размер вложений одного направляемого сообщения не должен превышать 18 Мб. В случае превышения допустимого объема направляемого сообщения, рекомендуется направить скан-копии документов несколькими сообщениями, не превышающими объем 18 Мб.
4. Согласие на обработку персональных данных необходимо распечатать, заполнить собственноручно и выслать скан-копией вместе с полным пакетом документов. В случае отсутствия родственников, работающих в ПАО «НК «Роснефть» и Обществах группы, в табличной части декларации Согласия на обработку персональных данных необходимо прописать «Работающих родственников нет».
5. Справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования, либо о прекращении уголовного преследования можно заказать в личном кабинете сайта «Госуслуги».
6. В теме сообщения необходимо прописать Ваши фамилию, имя, отчество и желаемую профессию.
7. В поле сообщения необходимо указать:
- перечень отсутствующих документов (например, «отсутствует свидетельство о заключении брака, так как в браке не состою»);
- контактный номер телефона;
- желаемый режим работы. Возможные варианты:
· пятидневный 5/2; 
· сменный 2 день / 2 ночь / 4 выходных;
· сменный 7 рабочих / 7 выходных;
· сменный 14 рабочих /14 выходных;
Если рассматриваете все варианты режима работы, то просим написать «Любой».

[bookmark: _GoBack]Информируем, что в ООО «РН-Юганскнефтегаз» вахтовый метод работы не применяется: оплата проезда из региона проживания работников до пункта выезда вахтовых автобусов не оплачивается.
Пункты выезда вахтовых автобусов для организации проезда до места работы: г.Нефтеюганск, г.Пыть-Ях, пгт.Пойковский. 
